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Joboaches (m/w/d)

Beschreibung

Die Technologiezentrum Glehn GmbH (TZG) ist seit 35 Jahren erfolgreich in der
Erwachsenenbildung tatig. Als 100%ige Tochter des Rhein-Kreis Neuss
unterstlitzen wir als erfahrener Bildungstrager Arbeitssuchende bei der
personlichen und beruflichen Perspektiventwicklung.

Wir suchen ab Januar 2022 zunachst befristet auf zwei Jahre
Jobcoaches (m/w/d)

Einsatzort: Rhein-Kreis Neuss

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

Als Coach begleiten, vermitteln und coachen Sie Langzeitarbeitslose (SGB I
Kunden) in Beschéftigung und wahrend der Beschéftigung. Schwerpunkte kénnen
beispielsweise sein:

e individualisierte Potenzialanalyse, Eingangsgesprach

e Erstellung eines individuellen Bewerberprofils

¢ Bewerberverhalten

¢ Motivation und Aktivierung

¢ Selbstmanagement

¢ Verbesserung der individuellen Bewerbersituation

¢ Perspektivwechsel / Unterstlitzung bei der Entscheidungsfindung

¢ akquirieren von Stellen fiir betriebliche Erprobungen (Praktika), geférderter
und nicht geférderter Beschéftigung

¢ Durchfiihren von Gruppenveranstaltungen und Trainings

¢ Krisenintervention, Bereitstellung von Einzelfallhilfen und entsprechende
Dokumentation

e Zusammenarbeit mit den an den MaBnahmen beteiligtem Personal,
Arbeitgebern und weiteren Netzwerkpartnern

Sie analysieren die individuelle, personliche und berufliche Situation unserer
Teilnehmenden und erarbeiten mit diesen Strategien auf dem Weg zur erfolgreichen
Beschéftigungsaufnahme. Sie akquirieren Stellen, arbeiten eng mit den
Teilnehmenden und den Arbeitgebern zusammen und ermdglichen den
Teilnehmenden den Ubergang in den Ersten Arbeitsmarkt. So ergibt sich ein
interessantes und vielféltiges Arbeitsgebiet.

Qualifikationen / Anforderungen

¢ Abgeschlossenes Studium (Fachhochschul- oder Bachelorabschluss) oder
ein anderer mindestens dem Niveau 6 DQR zugeordneter formaler
Abschluss oder Handwerks- und Industriemeister oder Arbeitserzieher

¢ mindestens 2-jahrige einschlagige Berufserfahrung mit der Zielgruppe

¢ Kenntnisse Uber Leistungen nach dem SGB Il und kommunale Leistungen

¢ gute Kenntnisse der regionalen und Uberregionalen Ausbildungs- und
Arbeitsmarkte bzw. die Bereitschaft, sich diese eigenstandig anzueignen
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Kenntnisse im Umgang mit der JOBBORSE der Bundesagentur fiir Arbeit
Kenntnisse und Erfahrung mit der Erstellung professioneller und
zielgerichteter Bewerbungsunterlagen und Bewerbungstrainings

ein auBerordentliches Einfihlungsvermdgen, freundliche und
kommunikative Art sowie die Féhigkeit, sich speziell auch auf Menschen
unterschiedlichster Herkunft und verschiedenster personlicher Hintergrinde
einzustellen

e Methoden-, Beratungs- und Vermittlungskompetenz

solide EDV-Kenntnisse (MS-Office, Internetrecherche etc.) und digitale
Kompetenz

Bereitschaft zur Dokumentation

ein hohes MafB an Kommunikationsfahigkeit

sicheres Auftreten

Fuhrerschein Klasse B und eigener PKW

Wir bieten

¢ die Mdglichkeit, sich kreativ einzubringen und den Arbeitsbereich
mitzugestalten

¢ wertschatzendes Miteinander

¢ flache Hierarchien

Kontakte

Haben wir Ihr Interesse flr diese abwechslungsreiche Aufgabenstellung geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen online an:
bewerbung@tz-glehn.de

www.tz-glehn.de
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