
Informieren Sie sich jetzt.

www.blitzbewerbung24.de

Die hybride 
 Blitzbewerbung  
mit Hilfe einer Internetplattform
und individuellem Eintritt

Sie haben Fragen oder möchten  
sich anmelden? Rufen Sie uns an  
oder schreiben uns eine Mail.  
Wir sind immer gerne für Sie da! 

 02182 850 70 
 

 akademie@tz-glehn.de 

Hier treffen Sie uns  
persönlich an 
 
TZG Akademie Standorte: 
Korschenbroich-Glehn 
Neuss – Königstrasse 
Büttgen 
Mönchengladbach-Rheydt 

Besuchen Sie uns!

Zertifizierung & Finanzierung 
Das Angebot ist gemäß aller Auflagen in fachlicher 
und förderrechtlicher Hinsicht qualitativ geprüft 
und garantiert höchste Durchführungskompetenz 
und Verlässlichkeit.

Die Bundesagentur für Arbeit und 
das Jobcenter können diese Weiter-
bildung durch einen Bildungsgut-
schein zu 100 % fördern. Klären Sie 
die Förderung einfach im Vorfeld mit 
Ihrer/m zuständigen Berater/in.

Die Abwicklung
Das Coaching umfasst eine individuelle Laufzeit,  
je nach Umfang der gebuchten Module.

Die Durchführung kann in Präsenz oder virtuell 
stattfinden, ganz bequem und örtlich unabhängig.

Die Begleitung in Präsenz kann an  verschiedenen 
Standorten der TZG-Akademie in Anspruch 
 genommen werden. Dazu zählen Glehn, Neuss, 
Büttgen und Mönchengladbach.

Die Perspektiven
Optimieren Sie mit Hilfe der Profilvisitenkarten Ihren 
Bewerbungserfolg. Bei der Erstellung und Gestal-
tung Ihres Profils und der Visitenkarten erhalten Sie 
fachkundige Unterstützung durch langjährig erfah-
rene Coaches auf dem Gebiet Bewerbungstraining 
und Selbstvermarktung.

Hauptsitz und Postanschrift
Technologiezentrum Glehn GmbH
Hauptstr. 76 
41352 Korschenbroich

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage
www.tz-glehn.de



Die Teilnahme
Unabhängig, ob Sie auf der Suche nach einem Neben-
job oder einer Praktikumsstelle, einem Ausbildungs-
platz oder als ausgebildete Fachkraft, auf der Suche 
nach neuen Herausforderungen sind. Egal, ob aus 
einem bestehenden Beschäftigungsverhältnis mit 
dem Wunsch nach Veränderung oder aus einer Phase 
der Beschäftigungslosigkeit kommen – für jeden 
stellt diese Bewerbungsform den Schlüssel zu neuen 
 Perspektiven dar.

Vorkenntnisse sind nicht erforderlich, ein Endgerät 
(Smartphone, Tablet oder Laptop) sollte Ihnen zur 
 Verfügung stehen.

Der Start erfolgt stets individuell nach Ihren Möglich-
keiten. Das Coaching kann tagsüber, abends oder 
auch am Wochenende stattfinden. 

Die Inhalte
Die hybride Blitzbewerbung mit Hilfe einer 
 Internetplattform und mit individuellem Einstieg 
ermöglicht die Buchung von 7 Modulen.

Die Basis bildet das Starterpaket. Dieses informiert 
über die Plattform Blitzbewerbung24.de und dient der 
Planung der weiteren Schritte.

Dabei spielen jederzeit die individuelle Zielsetzung 
und Perspektiven des Teilnehmenden die zentrale 
Rolle im Gesamtprozess.

Das Ziel
Am Ende der Zusammenarbeit gehen Sie gestärkt, 
selbstbewusst und erfolgreich in Bewerbungsver-
fahren. Die Bewerbung mittels der Visitenkarte mit 
QR-Code und Link zum Profil stellt eine innovative 
Bewerbungsform dar, welche Ihnen in jedem Falle 
Aufmerksamkeit für Ihre Bewerbung garantiert.
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Die neue innovative Form der Bewerbung

Modul 1  
8 Unterrichtseinheiten

Starterpaket (Pflichtmodul)

Modul 2  
6 Unterrichtseinheiten

Gestaltung des für Ihr Profil optimalen 
Lebenslaufs

Modul 3  
4 Unterrichtseinheiten

Die Profilvisitenkarte –  
passgenau für Ihre Branche

Modul 4  
8 Unterrichtseinheiten
Anregungen für erfolgreiches 
 Netzwerken in Theorie und Praxis

Modul 5  
8 Unterrichtseinheiten

Selbstbewusstes Auftreten ist 
lernbar –wirzeigenIhnen,wie

Modul 6  
12 Unterrichtseinheiten

Selbstvermarktung Plus
Elemente wie Bilder oder Video-
sequenzen können als Einblicke in Ihre 
bisherigen Tätigkeiten eingebunden 
werden. Bspw. kann ein kurzer Image-
Spot gedreht und eingestellt werden.

Modul 7  
5 Unterrichtseinheiten

Nachbereitung und Transferbeglei-
tung zur nachhaltigen Verstetigung

Ihre Vorteile
Sie erstellen einmalig, mit unserer Unterstützung Ihr 
Profil. Sie selber haben die Möglichkeit, dieses jeder-
zeit zu aktualisieren. Sie erhalten 50 Visitenkarten mit 
Ihrem Profilbild, den Kontaktdaten und weiteren Infor-
mationen über Ihre Qualifikationen und Erfahrungen.

Über den auf der Karte aufgedruckten QR-Code 
 gewähren Sie dem möglichen neuen Arbeitgeber 
direkt online Einblicke in Ihre im Profil hinterlegten 
vollständigen Bewerbungsunterlagen.

Sie müssen keine Mappen mehr zusammenstellen 
oder Unterlagen kopieren. Einmalig erstellt und bei 
Bedarf aktualisiert, steht Ihre Bewerbung jederzeit 
und überall tip top gestaltet zur Verfügung.


