
Prüfungsvorbereitung für  
den Erwerb des „AdA-Scheins“ 
PLUS Zusatzkenntnisse

Ihre Weiterbildung

Ausbildung der  
Ausbilder (AEVO) 
PLUS

Sie haben Fragen oder möchten  
sich anmelden? Rufen Sie uns an 
oder schreiben uns eine Mail.  
Wir sind immer gerne für Sie da!

TZG Akademie – Standort Glehn 
Bildung ist unsere Leidenschaft  
und Ihre gute Beratung ein  
Selbstverständnis

 

02182 850 70

akademie@tz-glehn.de 

Besuchen Sie uns!

Zertifizierung & Finanzierung 
Das Angebot ist gemäß aller Auflagen in fachlicher 
und förderrechtlicher Hinsicht qualitativ geprüft 
und garantiert höchste Durchführungskompetenz 
und Verlässlichkeit.

Die Bundesagentur für Arbeit und 
das Jobcenter können diese Weiter-
bildung durch einen Bildungsgut-
schein zu 100 % fördern. Klären Sie 
die Förderung einfach im Vorfeld mit 
Ihrer/m zuständigen Berater/in.

Die Unterrichtsorganisation
 	� Die Weiterbildung umfasst eine Laufzeit 

von 4 Wochen
 	� Dabei werden Präsenzzeiten vor Ort und 

individuelle E-Learning Zeiten kombiniert  

Mit dieser Weiterbildung weisen Sie das nötige 
Fachwissen für Ihren beruflichen Aufstieg nach.

Hauptsitz und Postanschrift
Technologiezentrum Glehn GmbH
Hauptstr. 76 
41352 Korschenbroich

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage
www.tz-glehn.de

 …übrigens, auch mit  

E-Learning-Phasen. 

Ganz bequem und 

ortsunabhängig.



Die Teilnahme
Diese Fortbildung ist für alle Personen geeignet, 
die über eine abgeschlossene Ausbildung oder über 
mindestens 2 Jahre Berufserfahrung verfügen. 

Dabei sind sowohl Arbeitsuchende, Wiederein
steigende und auch Beschäftigte angesprochen.

Gute Deutschkenntnisse und Ihre Lernbereitschaft 
sind die entscheidenden Säulen für eine erfolgreiche 
Teilnahme. 

Unser Angebot
Sie erwerben Kompetenzen, die zu einer Festigung 
und Verbesserung Ihrer Beschäftigungssituation 
führen oder Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt 
verbessern.

Die Inhalte

Eignungsfeststellungsverfahren 
	� Klärung fachlicher und  

persönlicher Voraussetzungen
	� Aussagekräftiger Ergebnis

bericht als Nachweis der  
Befähigung

Grundlagen 
	 Lernen zu Präsentieren 
	 Rolle des Ausbilders
	 Grundlagen der Berufspädagogik
	 Ausbildung 4.0

Ausbildungsvoraussetzungen 
prüfen und Ausbildung planen  

	 Ausbildungsbedarf 
	 Eignungsvorschriften

Ausbildung vorbereiten   
	 Ausbildungsplan erstellen
	 Auswahl von Auszubildenden 

Ausbildung durchführen 
Interkulturelle Kompetenzen 

	� Arbeitsaufgaben und 
Ausbildungsmethoden 

Ausbildung abschließen 
	 Prüfungsvorbereitung

Prüfungsvorbereitung 
	� Übungen zur schriftlichen 

Prüfung
	� Erarbeitung der Prüfungs

simulation als Präsentation oder 
Übung mit Azubi

Die Perspektiven

Das Ziel
Sie erwerben Kompetenzen, die notwendig sind,  
um Ausbildung in Betrieben fachgerecht und bedarfs-
orientiert durchführen zu können.

Dabei betten wir die gem. AEVO vorgegebenen  
Handlungsfelder in eine umfassende Prüfungsvor
bereitung ein. 

Ihre Vorteile
Unser Anspruch ist es, Sie weit über die vorge- 
gebenen Lerninhalte hinaus auf Ihre neue Rolle  
vorzubereiten.

Wir befähigen Sie zum eigenen Lernerfolg. 
Darüber hinaus thematisieren wir ausbildungs-
relevante Aspekte, die aus den Veränderungen der 
Generationen und der Digitalisierung resultieren.

Dafür erhalten Sie neben den grundlegenden 
Kompetenzen für das erfolgreiche Bestehen der 
theoretischen und praktischen Prüfung wertvolle 
„Plus-Kenntnisse“. 

Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und  
Ausbildung planen

Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung  
von Auszubildenden mitwirken

Ausbildung durchführen

Ausbildung abschließen E-Learning

Blended
Learning

Präsenzlernen Berufspraxis


